THÔNG TIN TUYỂN DỤNG
Vị trí: Nghiên cứu viên (01 người). 
Chương trình: Bình đẳng giới và phòng chống bạo lực.
Thời hạn hợp đồng: 1 năm và có thể được gia hạn từng năm đến 12/2027.
1. Bối cảnh 
Trung tâm Sáng kiến Sức khoẻ và Dân số (CCIHP) là một tổ chức xã hội làm việc chủ yếu trong lĩnh vực y tế công cộng và khoa học xã hội. Thông tin chi tiết về CCIHP xem tại website http://ccihp.org. 
CCIHP cần tuyển 01 nghiên cứu viên, kiêm điều phối nghiên cứu làm việc toàn thời gian trong giai đoạn từ tháng 11/2023 đến 12/2027. 
Nghiên cứu viên sẽ làm việc cho một chương trình nghiên cứu hợp tác giữa Đại học Emory (Hoa Kỳ) và CCIHP trong lĩnh vực phòng chống bạo lực. Chương trình nghiên cứu này tiếp nối các nghiên cứu triển khai được Đại học Emory và CCIHP hợp tác thực hiện trong 5 năm vừa qua, tập trung vào chủ đề phòng chống bạo lực tình dục cho nhóm nam sinh viên tại 06 trường đại học y khoa của Việt Nam. 
2. Yêu cầu công việc 
Về chuyên môn nghiên cứu: 
· Chịu trách nhiệm triển khai cấu phần nghiên cứu định lượng:
· Thiết kế bộ câu hỏi khảo sát trên các công cụ thu thập và theo dõi, quản lý số liệu như REDCap, KOBO; 
· Quản lý dữ liệu và xuất các báo cáo dữ liệu theo yêu cầu của quản lý nghiên cứu;
· Hỗ trợ phân tích dữ liệu theo yêu cầu của quản lý nghiên cứu.
· Hỗ trợ thực hiện cấu phần nghiên cứu định tính:
· Hỗ trợ thực hiện các phỏng vấn sâu và thảo luận nhóm với các đối tượng nghiên cứu; 
· Hỗ trợ tham gia đọc bản gỡ băng các phỏng vấn sâu và thảo luận nhóm và phân tích, tóm tắt thông tin theo yêu cầu.  
· Tham gia vào các nghiên cứu khác của CCIHP khi được yêu cầu.
Về chuyên môn điều phối nghiên cứu:
· Lập kế hoạch thu thập số liệu, làm việc với các đối tác (6 trường đại học) để sắp xếp lịch khảo sát, phỏng vấn, thảo luận nhóm; 
· Theo dõi tiến độ các đợt thu thập thông tin định lượng, và phối hợp với các đối tác để thúc đẩy tiến độ theo yêu cầu của nghiên cứu 
· Thực hiện các chi trả cho thực địa nghiên cứu, thanh quyết toán kinh phí các hoạt động thực địa nghiên cứu.
3. Yêu cầu kinh nghiệm, học vấn 
· Có bằng cử nhân trở lên trong lĩnh vực y tế công cộng, khoa học xã hội hoặc tương tự, ưu tiên những người có kiến thức và kinh nghiệm về nghiên cứu;
· Có ít nhất 2 năm kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực liên quan sức khỏe hoặc phòng chống bạo lực; đã từng làm nghiên cứu định lượng và định tính trong lĩnh vực bình đẳng giới, bạo lực trên cơ sở giới là một lợi thế;
· Có hiểu biết và kinh nghiệm sử dụng các công cụ thu thập và theo dõi, quản lý số liệu như REDCap, KOBO...
· Có khả năng giao tiếp hiệu quả với các đối tác, thích nghi linh hoạt và xử lý nhiều đầu việc cùng lúc;
· Có khả năng đi công tác, triển khai thực địa nghiên cứu ở các tỉnh liên quan; 
· Có khả năng sử dụng tiếng Anh trong công việc là một lợi thế. 

4. Quyền lợi 
· Mức lương thoả thuận, cạnh tranh theo năng lực và kinh nghiệm làm việc thực tế; lương tháng 13 và các phúc lợi khác theo quy chế chung của CCIHP; 
· Có cơ hội nâng cao năng lực chuyên môn, xây dựng mạng lưới công việc cá nhân; 
· Các chế độ bảo hiểm, nghỉ phép, nghỉ lễ theo quy định của Bộ Luật lao động.

5. Cách thức nộp hồ sơ 
Các ứng viên quan tâm gửi hồ sơ gồm:
· Đơn xin việc bằng tiếng Anh, trong đó nêu rõ các điểm mạnh của bản thân đối với vị trí ứng tuyển; 
· 01 lý lịch công tác bằng tiếng Anh trong đó thể hiện các kinh nghiệm làm việc có liên quan vị trí ứng tuyển và thông tin liên hệ của 02-03 người giới thiệu; 
· Bản sao (không cần công chứng) các văn bằng chứng chỉ có liên quan. 
Hồ sơ được gửi qua email tới: Chị Nguyễn Minh Hải, email hai@ccihp.org 
Thời hạn nộp hồ sơ: trước ngày 15/11/2023 
Chúng tôi sẽ liên hệ tới các ứng viên đủ điều kiện qua vòng loại hồ sơ. 
CCIHP là nhà tuyển dụng không phân biệt đối xử, tôn trọng sự bình đẳng và đa dạng, tôn trọng quyền của các nhóm yếu thế. Mọi ứng viên đủ tiêu chuẩn theo yêu cầu chuyên môn được khuyến khích nộp hồ sơ.   


